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1. Общие положения

1.1.Студенческий строительный отряд (ССО) Пятигорского государственного технологического университета «ПГТУ-10» (далее отряд) – это объединение студентов, аспирантов и учащейся молодежи, а также преподавателей Пятигорского государственного технологического университета, добровольно изъявивших желание в летний период временно работать в строительных организациях и предприятиях страны или Ставропольского края.
1.2. Отряд действует на основании Конституции РФ, Закона РФ «Об образовании», Закона РФ «Об общественных объединениях», Закона РФ «О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений», Закона РФ «О занятости населения в РФ».
1.3.Отряд является формой трудового воспитания молодежи, ведет активную политико-воспитательную, культурную, спортивно-массовую работу.

2. Задачи и направления деятельности отряда

2.1.   Задачи:

- обеспечение временной и вторичной занятости студенческой молодежи;

- защита и реализация прав и интересов членов отряда;

- создание благоприятных условий для самореализации и развития творческих способностей молодежи;

2.2  Направления деятельности:

- повышение профессионального и организационного уровня бойцов отряда в результате возведения строительных объектов различного назначения;
- формирование социально-активной позиции молодежи в процессе            непосредственного участия в социально – значимой деятельности;

-   учебно-методическая и издательская деятельность;

- участие отряда в реализации государственных программ в сфере патриотического, гражданско-правового и нравственного воспитания молодежи;

-  приобщение молодежи к здоровому образу жизни;

-  сотрудничество с отрядами других регионов РФ;

- сотрудничество с другими организациями, деятельность которых не противоречит данному общему Положению.

2.3. В соответствии со своими целями и задачами, отряд может осуществлять следующие виды деятельности в рамках действующего законодательства:
- свободно распространять информацию о деятельности, целях и задачах своей деятельности;

- учреждать средства массовой информации и вести издательскую деятельность в порядке, предусмотренном действующим законодательством РФ;

- осуществлять благотворительную деятельность.

3. Бойцы отряда
3.1. Бойцом отряда может стать любой молодой человек старше 18 лет, при наличии положительной рекомендации учебного заведения, в котором он проходит обучение, либо организации, в которой он работает на время создания отряда.

3.2.Бойцом студенческого строительного отряда может быть студент, не имеющий медицинских противопоказаний для выполнения указанных в договоре видов работ, прошедший инструктаж по технике безопасности. 
3.3 Зачисление в отряд производится на основании приказа по учебному заведению, согласно личному заявлению студента.

3.4. Боец отряда имеет право:

- обсуждать и вносить предложения на собраниях, заседаниях отряда;

- обращаться с вопросами, заявлениями и предложениями в руководящие органы отряда;

- получать информацию, имеющуюся в распоряжении руководящих органов отряда;

- участвовать в работе других общественных и политических организаций и движений, принципы и деятельность которых не противоречат Конституции РФ и не препятствуют выполнению программы отряда.

3.5. Боец отряда обязан:

- выполнять требования настоящего Положения;

- заботиться об авторитете отряда, пропагандировать его идеи;

- исполнять решения руководящих органов, принятые ими в пределах установленных полномочий;

- исполнять принятые на себя обязательства по отношению к отряду.
3.6. Членство в отряде прекращается:

- бойцом отряда по собственному желанию после того, как он проинформировал об этом руководство отряда и сдал форму;

- за несоблюдение требований настоящего Положения, за действия, подрывающие авторитет отряда, а также за длительное (более ½ года) неучастие в деятельности отряда без уважительных причин.

 - решением общего собрания. Решение об исключении считается принятым, если за него проголосовало более половины бойцов отряда, присутствующих на собрании отряда. 

4. Структура отряда
4.1. Высшим органом управления деятельностью отряда является командир  отряда.

4.2. Очередные собрания отряда проводятся не реже 1 раза в месяц. Отчетно-выборные собрания проводятся не реже 1 раза в год.
4.3. Собрание отряда правомочно при участии в его работе более половины бойцов отряда.
4.4. Каждый боец отряда имеет право одного голоса. Голосование на собрании боец отряда обязан осуществлять лично. Передача своего голоса другим членам отряда не допускается.
4.5 .Собрание отряда правомочно решать любые вопросы деятельности отряда.

4.6. Собрание отряда:
- заслушивает отчеты о работе руководителей отряда и принимает по ним решения;
- утверждает планы работы отряда;
     - избирает Секретаря отряда.      
4.7. Рядовой боец отряда обязан:

 - качественно и в указанные сроки выполнять возложенные на него трудовые обязанности и объем работы;

 - соблюдать внутренний порядок отряда и принимающей организации;

 - соблюдать внутриотрядную дисциплину;

 - не нарушать действующих инструкций по охране труда и правил безопасности при выполнении работ и в быту;

 - не нарушать санитарных правил проживания в общежитии студенческого лагеря;

 - не нарушать общественный порядок;

 - работать только на объектах, предусмотренных трудовым договором.

 4.8. Рядовой боец отряда имеет право:

 -  высказывать свои предложения руководству отряда по улучшению условий труда и быта, повышению производительности труда в отряде;

 - требовать от руководства отряда создания для участников отряда должных условий труда, быта и отдыха.

 4.9.Боец отряда может быть исключен из отряда согласно приказу руководителя принимающей организации на основании решения командира отряда, при этом боец отряда в 2-дневный срок увольняется из числа временно работающих  в строительной организации, получает расчет и направляется в свое учебное заведение за счет личных денежных средств.

5.  Руководящие органы отряда
5.1. Руководителями отряда являются: командир, комиссар - заместитель командира по производству, комиссар - заместитель командира по воспитательной работе, комиссар - заместитель командира по быту, мастера - бригадиры.

5.2. Командир отряда:

- действует от имени отряда и представляет без доверенности его интересы в отношениях с органами государственной власти, коммерческими, некоммерческими, международными организациями;

- организует работу по выполнению перспективных планов работы и программ отряда;
- утверждает текущие планы работы и планы подготовки крупных мероприятий;

- открывает собрания отряда; 

- подписывает протоколы собраний отряда;

- ведет необходимую деловую документацию отряда;

- назначает и освобождает от должности комиссара отряда;

- назначает на должности и освобождает от должности бойцов отряда, распределяет между ними обязанности;

- в пределах своей компетенции издает приказы и распоряжения;

- организует набор бойцов отряда и деятельность в соответствии с целями и  задачами его создания;

-представляет интересы отряда в общественных и государственных организациях;

- обеспечивает выполнение отрядом правил техники безопасности и охраны труда, бытовой производственной санитарии;

- осуществляет контроль за своевременным и качественным выполнением строительных работ и заданий всеми бойцами отряда;

- организует работу отряда, несет персональную ответственность за производственную и воспитательную деятельность отряда, обеспечение безопасных условий труда, соблюдение трудового законодательства Российской Федерации, внутриотрядную дисциплину;

- в решении вопросов повседневной деятельности отряда командир пользуется правом единоначалия;

- осуществляет иные полномочия в соответствии с настоящим Положением.
 Командир отряда обязан:

· организовать работу отряда, обеспечить выполнение членами отряда  договорных обязательств по заключенным трудовым  договорам;

· способствовать постоянной загрузке участников отряда фронтом работ;

· следить за выполнением принимающей организацией договорных обязательств по обеспечению соответствующих жилищно-бытовых и производственных условий, исключающих травматизм и заболевания участников отряда, а также соблюдение трудового законодательства РФ;

 - обеспечить выполнение участниками отряда правил техники безопасности и охраны труда, производственной санитарии, не допускать в отряде случаев нарушения внутриотрядной дисциплины, общественного порядка и правил общежития;

 - постоянно поддерживать контакт с администрацией хозяйства, участвовать в совещаниях и планерках, назначаемых руководством хозяйства.

Командир отряда имеет право:
 - пользоваться правом единоначалия в решении вопросов повседневной деятельности отряда;

 - выносить взыскания и поощрения участникам отряда;

 - снимать с должности мастеров - бригадиров отряда за невыполнение своих обязанностей согласно данному Положению;

 - снимать с должности заместителей командира отряда за невыполнение своих обязанностей согласно данному Положению, согласовав этот вопрос с руководством строительной организации;

 - назначать проведение заседаний штаба отряда, заслушивать на них участников отряда;

- выносить на рассмотрение руководства строительной организации вопросы об увольнении любого участника отряда.

5.3. Комиссар отряда:

- оказывает непосредственную помощь в работе Командиру отряда и исполняет его функции в период длительного отсутствия;

- выполняет поручения Командира отряда;
- проводит культурно-массовую работу  внутри отряда, а также организует мероприятия по духовному, нравственному, патриотическому и др. направлениям. 
   Заместитель командира по производству обязан:

 -  организовать производственно-строительную деятельность отряда;

 - осуществлять контроль за качеством  и сроками выполняемых участниками отряда строительных работ;

 - вести табель рабочего времени отряда, производственно-техническую документацию;

- следить за соблюдением в отряде правил техники безопасности;

- следить за сохранностью инвентаря, спецодежды, механизмов;

- контролировать проведение перед началом работ инструктажа по ТБ под роспись с каждым участником отряда и оформление журнала инструктажа по ТБ;

- исполнять обязанности командира отряда во время его болезни или временного отсутствия.

Заместитель командира по производству имеет право:

-осуществлять оперативное руководство производственно-строительной  деятельностью отряда;

- накладывать на участников отряда взыскания за нарушение ТБ и ОТ, 
СНи П, за низкое качество работы, за порчу и утрату выданного имущества и инвентаря.

 Заместитель командира по воспитательной работе обязан:

- организовать воспитательную и культурно-массовую работу в отряде.

Заместитель руководителя по воспитательной работе имеет право:

- осуществлять определенное руководство воспитательной работой и организацией досуга среди членов отряда.

 Заместитель командира отряда по быту обязан:
-  организовать повседневную жизнь отряда в месте дислокации;

- следить за поддержанием должного санитарного состояния места дислокации отряда;

-  организовать питание и досуг участников отряда;

-  осуществлять подъем и отбой участников отряда.

 Заместитель командира по быту имеет право:

- накладывать на участников отряда взыскания за нарушения правил внутреннего распорядка отряда;
- вносить предложение командиру отряда по улучшению быта и повседневной жизни отряда.
5.4. Мастера - бригадиры назначаются командиром отряда и подчиняются ему и заместителю командира по производству. Мастер - бригадир является непосредственным организатором производственной деятельности отряда на конкретном участке работы.      
 Мастер - бригадир обязан:

 - осуществлять руководство бригадой;

 - добиваться соблюдения сроков и качества выполняемых бригадой работ;

 - следить за соблюдением при работе бригады правил охраны труда и техники безопасности;

- следить за сохранностью инвентаря, полученного для работы членами бригады, и механизмов на объекте при выполнении работ;

- контролировать проведение перед началом работ с членами бригады инструктажа по ОТ и ТБ с росписью каждого в журнале по ОТ и ТБ.
Мастер – бригадир имеет право:
 - вносить предложения командиру отряда и заместителю командира отряда по производству о наложении взысканий на членов бригады, допустивших брак в работе, нарушение ТБ, умышленную порчу инвентаря, механизмов и т. д.;

   - вносить предложения командиру отряда, заместителю командира отряда по производству, по совершенствованию организации и улучшению условии работы бригады и отряда в целом.

6. Производственная деятельность студенческого строительного отряда и его быт
6.1. Производственная деятельность отряда.
  Производственная деятельность бойцов отряда осуществляется на основе трудового договора на выполнение временных работ бойцами отряда, регламентирующего обязательства сторон, заключивших договор.
Производственная деятельность отряда осуществляется под руководством командира и заместителя командира по производству через мастеров - бригадиров и старших по объекту.
 Производственная деятельность ССО определяется командиром отряда, исходя из заданий принимающей организации, в соответствии с проектно-сметной документацией, утвержденным технологическим процессом, действующим нормами и правилами выполнения работ.
Порядок приема на работу, продолжительность рабочего времени и другие условия для бойцов студенческих отрядов устанавливаются в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации об условиях труда временных рабочих и служащих. Для участников студенческих отрядов, работающих на предприятиях и в организациях, применяются, по решению администрации принимающей организации, пониженные нормы выработки, но не более чем на 20 процентов.
 На участников студенческих отрядов распространяются правила внутреннего трудового распорядка той организации, с которой заключен трудовой договор.
 Студенческий строительный отряд призван обеспечить своевременное и качественное выполнение принятых объемов работ, бороться за повышение производительности труда путем организации действенного соревнования среди его участников, внедрения прогрессивных методов организации труда, развития рационализации и изобретательства.

До начала работ на объекте каждый участник отряда должен пройти инструктаж по технике безопасности на рабочем месте и расписаться в книге инструктажа. Запрещается выполнять работы, не оговоренные в заключенном договоре.

Оплата стоимости проезда бойцов отряда к месту работы и обратно, а также выплата им суточных в размере, установленном законодательством РФ, за время пребывания в пути и за первые три дня по прибытию к месту работы, производятся за счет принимающей организации.

Расчеты за выполненную работу с каждым бойцом отряда, выплата суточных производятся непосредственно через кассу принимающей организации.

Окончательный расчет с бойцами отряда производится организацией не позднее дня, следующего за днем окончания работ отряда.

При прекращении членства в отряде или при досрочном расторжении трудового договора, боец отряда на основании перерасчета полученного от принимающей организации аванса, должен вернуть излишне полученную сумму.  

6.2. Повседневная жизнь отряда

Внутренний распорядок жизни строительного отряда определяется руководством отряда с учетом правил внутреннего трудового распорядка принимающей организации (предприятия). Место проживания строительного отряда должно соответствовать установленным требованиям и санитарным нормам. За поддержание этих норм отвечает командир отряда. Руководитель организации, принимающей студенческий отряд, обеспечивает необходимую подготовку мест проживания студентов и учащихся, организацию надлежащего быта, питания, досуга, правопорядка в местах дислокации, бесплатного медицинского обслуживания, создает условия для высокопроизводительного и безопасного труда. Свободное время участники отряда используют по своему усмотрению. При этом участникам студенческого строительного отряда запрещается:

· приносить и распивать спиртные напитки;

· употреблять вещества, обладающие наркотическим воздействием;

· курить в неприспособленных местах;

· принимать в студенческом лагере посторонних лиц без разрешения командира отряда;

· проводить мероприятия, мешающие отдыху окружающих;

· покидать территорию студенческого лагеря без разрешения руководителей отряда.

6.3. Для медико-санитарного контроля за здоровьем бойцов студенческого строительного отряда, оказания им необходимой лечебно-профилактической помощи, контроля за качеством питания и водоснабжения участников отряда, соблюдением санитарных норм производства и жилищно-бытовых условий в студенческом  лагере  руководитель организации, принимающей студенческий отряд, обеспечивает бесплатное медицинское обслуживание.

6.4. Размещение отряда в местах дислокации возможно лишь при наличии санитарного паспорта установленного образца, оформленного территориальными органами государственного санитарно-эпидемиологического надзора.

7.Охрана труда отряда

7.1. Создание здоровых и безопасных условий труда бойцов отряда обеспечивает организация - работодатель в соответствии с действующим законодательством, действующими правилами и нормами по охране труда, санитарными нормами, правилами, гигиеническими нормативами.

7.2. Все бойцы студенческого строительного  отряда должны неукоснительно соблюдать все вышеизложенные требования, нормы и правила по охране труда. 

8.Финансово-хозяйственная деятельность отряда

8.1. Финансово – хозяйственная деятельность ССО осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и настоящим положением.

8.2. На бойцов отряда распространяются условия оплаты труда, действующие в организации, где отряд выполняет работы.

8.3. Расчеты с каждым бойцом отряда, включая руководителя студенческого строительного отряда, производятся в соответствии с условиями индивидуального  трудового договора, заключенного между каждым бойцом отряда и организацией – работодателем.
8.4. За бойцами студенческого строительного отряда сохраняется по месту обучения стипендия,  получаемая в установленном порядке.
9. Студенческий строительный отряд как объединение

9.1. В случае необходимости, ССО может зарегистрироваться в органах юстиции как юридическое лицо в соответствии с действующим законодательством РФ.

9.2. В случае необходимости, отряд может иметь круглую печать, штампы, бланки, эмблему и иную символику с указанием своего наименования.

10.  Порядок ликвидации студенческого строительного отряда

10.1. Деятельность  ССО прекращается по решению общего собрания отряда. 

Решение о ликвидации принимается общим собранием отряда.
10.2. Деятельность отряда может быть прекращена также и по другим основаниям, в порядке, определяемом законодательством РФ.
Согласовано:

Проректор по воспитательной работе                                         ______________________Г.Ю.Вишневская

Декан  строительно-энергетического факультета________________Е.А.Семенова

Главный юрисконсульт                                     ______________________В.Ф.Пазиненко

Куратор студенческого строительного отряда______________________С.И.Политов
      Командир Пятигорского

      городского штаба студенческих

      отрядов____________________ В.А.Владимиров

