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1. Общие положения

         1.1 Настоящие Правила приема в аспирантуру Пятигорского государственного гуманитарно-технологического университета   (далее по тексту ФГБОУ ПГГТУ) разработаны на основании следующих документов: 

-   
Трудовой кодекс Российской Федерации.

-    
Закон РФ от 10.07.1992 № 3266-1 (ред. от 27.12.2009) «Об образовании».

-
 Федеральный закон России «О воинской обязанности и во​енной службе» от 28.03.1998 № 53-Ф3.

-
Федеральный закон от 22.08.1996 № 125-ФЗ «О высшем и послевузовском профессиональном образовании».

-
 Федеральный закон от 20.04.2007 № 56-ФЗ «О внесении из​менений в закон Российской Федерации «Об образовании», Феде​ральный закон «О высшем и послевузовском профессиональном образовании» и статью 2 Федерального закона «О внесении изме​нений в отдельные акты Российской федерации в связи с совер​шенствованием разграничения полномочий».

-
Типовое положение об образовательном учреждении высшего профессионального образования (высшем учебном заведении), утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 14.02.2008 г. № 71,

-
 Положение «О подготовке научно-педагогических и научных кадров в системе послевузовского профессионального образова​ния в РФ», утвержденое приказом Минобразования РФ от 27.03.1998 №814 (далее по тексту Положение) 

-
 Номенклатура специальностей научных работников, утвер​жденная Приказом Минобрнауки России от 25.02.2009 № 59.

-
Устав вуза.

-
Положение о подготовке научных и научно-педагогических кадров в системе послевузовского профессионального образования Пятигорского государственного гуманитарно-технологического университета (Далее Положение ПГГТУ…).

-
 Специальное положение по иностранным гражданам.

1.2 В аспирантуру ФГБОУ ПГГТУ (далее по тексту – аспирантура) для обучения по программам послевузовского профессионального образования на конкурсной основе принимаются граждане Российской Федерации, имеющие высшее профессиональное образование (дипломированный специалист, магистр).


Прием иностранных граждан осуществляется на основе международных договоров и межправительственных соглашений Российской Федерации в порядке, предусмотренном п.2 ст. 29, ФЗ от 22.08.1996 № 125-ФЗ «О высшем и послевузовском профессиональном обучении», а также по индивидуальным договорам, заключаемым вузом с юридическими или физическими лицами и предусматривающим оплату обучения. Граждане, получившие высшее образование за рубежом, кроме диплома, предоставляют копию свидетельства об его эквивалентности, выданную Рособрнадзором.


Прием лиц без гражданства в аспирантуру осуществляется в порядке, установленном уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти (п. 6, ст. 11,ФЗ от 22.08.1996 № 125-ФЗ «О высшем и послевузовском профессиональном обучении»).

Преимущественным правом при зачислении пользуются лица, имеющие задел по теме диссертации, опубликованные статьи, полностью или частично сданные кандидатские экзамены. 

Обучение в аспирантуре ПГГТУ осуществляется по очной и заочной формам.   Срок обучения по очной форме – 3 года, по заочной – 4 года. Продление сроков обучения в аспирантуре  регулируется  Положением п.52. Срок обучения в очной аспирантуре за счет средств бюджета продлевается приказом ректора ПГГТУ на время отпуска по беременности и родам, а также на период болезни продолжительностью свыше месяца при наличии соответствующего медицинского заключения в пределах средств стипендиального фонда. Порядок продления срока обучения в аспирантуре по заочной форме и обучающимся на платной основе находится в ведении университета (Положение ПГГТУ п. 2.11).

Лица, ранее прошедшие полный курс обучения в аспирантуре, не имеют права вторичного обучения в аспирантуре за счет средств бюджета (п. 37. Положения).

1.3 
Прием в аспирантуру осуществляется по специальностям:

05.13.01 – «Системный анализ, управление и обработка информации»;

05.13.19 – «Методы и системы защиты информации, информационная безопасность»; 

05.18.12 – «Процессы и аппараты пищевых производств»;

05.18.01 – «Технология обработки, хранения и переработки злаковых, бобовых культур, крупяных продуктов, плодоовощной продукции и виноградарства»;

05.18.15 – «Технология и товароведение пищевых продуктов и функционального и специализированного назначения и общественного питания»;

05.22.10 – «Эксплуатация автомобильного транспорта»;

07.00.02 – «Отечественная история»;

08.00.01 – «Экономическая теория»;

09.00.11 – «Социальная философия»;

12.00.01 – «Теория и история права и государства; история учений о праве и государстве»;

12.00.08 – «Уголовное право и криминология; уголовно-исполнительное право»;

22.00.08 – «Социология управления». 

1.4
Для проведения  приема в аспирантуру организуется Приемная комиссия. 

2. Прием документов

2.1 Прием документов от поступающих в аспирантуру организует  отдел аспирантуры ПГГТУ. Прием в аспирантуру университета проводится ежегодно летом (июнь) и осенью (сентябрь) на  бюджетной основе за счет контрольных цифр приема и на коммерческой основе (Положение ПГГТУ    п. 1.4)

2.2
Заявление о приеме в аспирантуру подается на имя ректора ПГГТУ, с приложением следующих документов: 

-
  копия диплома  о высшем профессиональном образовании и приложения к нему; 

-
 личного листка по учету кадров (с фотографией 3x4), заверенного по месту работы или учебы; 

-
 списка опубликованных научных работ; 

-
 протокола собеседования поступающего в аспирантуру с предполагаемым научным руководителем, подписанного заведующим кафедрой; 

-
 удостоверения о сдаче кандидатских экзаменов при наличии у поступающего полностью или частично  сданных кандидатских экзаменов; 

Документ, удостоверяющий личность, и диплом  (для лиц, получивших образование за рубежом - диплом и копию свидетельства о его эквивалентности) об окончании высшего учебного заведения,  поступающие в аспирантуру представляют лично (Положение ПГГТУ п. 1.3).

2.3 Личной подписью поступающего на заявлении при подаче документов подтверждается:

-
ознакомление с лицензией ФГБОУ ПГГТУ на право осуществления образовательной деятельности в аспирантуре по выбранной специальности;

-
ознакомление с Правилами приема в аспирантуру ФГБОУ ПГГТУ;

-
ознакомление с порядком предоставления общежития ФГБОУ ПГГТУ;

-
согласие на сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение своих персональных данных. 

2.4
Для проведения  приема в аспирантуру организуется Приемная комиссия под председательством ректора ПГГТУ. Члены приемной комиссии назначаются ее председателем из числа высококвалифицированных научно- педагогических и научных кадров, включая научных руководителей аспирантов, Приемная комиссия рассматривает документы поступающих в аспирантуру (Положение ПГГТУ п. 1.4).

Поступающие в аспирантуру проходят собеседование с предполагаемым научным руководителем, который сообщает о результате собеседования в приемную комиссию.

 
Решение о допуске к вступительным экзаменам в аспирантуру  комиссия выносит с учетом итогов собеседования поступающего предполагаемым научным руководителем и доводит до сведения поступающего в недельный срок.

 
 Поступающие в аспирантуру, не имеющие опубликованных научных трудов, представляют на кафедру вступительный реферат по избранной специальности. После проверки научным руководителем реферат вместе с отзывом хранится в личном деле аспиранта в течение года.

Лица, имеющие опубликованные статьи по избранной специальности, освобождаются от представления вступительного реферата.
3. Прием вступительных экзаменов

3.1
 Вступительные экзамены в аспирантуру университета проводятся по расписанию, которое помещается на сайт ПГГТУ.

3.2 
Прием вступительных экзаменов в аспирантуру проводится комиссиями, назначаемыми приказом ректора ПГГТУ. В состав комиссии входит профессор или доктор наук по той специальности, по которой проводится экзамен. При отсутствии докторов наук в состав комиссии могут включаться кандидаты наук, доценты, а по иностранному языку и квалифицированные преподаватели, не имеющие ученой степени и ученого звания, в достаточной степени владеющие соответствующим иностранным языком (Положение ПГГТУ п. 1.4).

3.3 
Поступающий в аспирантуру сдает следующие конкурсные вступительные экзамены в соответствии с государственными образовательными стандартами высшего профессионального образования: специальную дисциплину; философию; иностранный язык (английский, немецкий или французский), необходимый аспиранту для выполнения диссертационного исследования.

3.4
 Пересдача вступительных экзаменов не допускается. Сданные вступительные экзамены в аспирантуру действительны в течение календарного года. Результаты выпускных магистерских экзаменов по философии и иностранному языку засчитываются в качестве вступительных экзаменов в аспирантуру, если в индивидуальном учебном плане магистра были предусмотрены магистерские экзамены по этим предметам (Положение ПГГТУ п. 1.9, 1.10).

 Лицам, допущенным к вступительным экзаменам в аспирантуру, предоставляются отпуска продолжительностью тридцать календарных дней для подготовки к экзаменам и их сдачи с сохранением средней заработной платы по месту работы (Положение ПГГТУ п. 1.11).

3.5
Приемная комиссия по результатам вступительных экзаменов принимает решение по каждому претенденту, обеспечивая зачисление на конкурсной основе наиболее подготовленных к научной работе и научно-педагогической деятельности. Решение о приеме в аспирантуру или отказе в приеме сообщается поступающему в пятидневный срок после решения приемной комиссии, но не позднее, чем за две недели до начала занятий (Положение ПГГТУ п. 1.12). 

3.6 Поступающий в аспирантуру вправе подать в Приемную комиссию письменную апелляцию, касающуюся нарушения процедуры проведения вступительных экзаменов, указанных в п.3.2 и 3.3 настоящих Правил. Апелляция подается в день проведения экзамена. Апелляция рассматривается Приемной комиссией. Решение, вынесенное Приемной комиссией, доводится до сведения поступающего в аспирантуру (под роспись). Повторная апелляция не проводится.

3.7 Пересдача вступительных экзаменов в аспирантуру не допускается. Сданные вступительные экзамены в аспирантуру действительны в течение календарного года (Положение ПГГТУ п. 1.9).

3.8 Лица, ранее сдавшие кандидатские экзамены по иностранному языку и философии, при поступлении в аспирантуру освобождаются от соответствующих вступительных экзаменов (Положение ПГГТУ п. 1.9).

3.9 Лица, не явившиеся на вступительные экзамены без уважительной причины (уважительными причинами считаются болезнь или иные исключительные обстоятельства, подтвержденные документально) или получившие неудовлетворительную оценку, не допускаются к дальнейшей сдаче вступительных экзаменов и не зачисляются в аспирантуру.

3.10 В случае болезни или иных исключительных обстоятельств, подтвержденных документально, поступающий обязан до начала вступительного экзамена известить Приемную комиссию о неявке на вступительный экзамен с последующим представлением оправдательного документа. В иных случаях справки о болезни или другие оправдательные документы Приемной комиссией не принимаются, и экзамены дополнительно не проводятся. Факт болезни подтверждается справкой из государственного или муниципального медицинского учреждения. Все спорные случаи рассматриваются Приемной комиссией в индивидуальном порядке.

3.11 Вступительные экзамены для лиц, не явившихся на вступительный экзамен по уважительной причине и представивших оправдательный документ в соответствии с п.3.12, проводятся в сроки, устанавливаемые Приемной комиссией.

3.12
Зачисление в аспирантуру производится приказом ректора ПГГТУ. Стипендия аспирантам очной формы обучения за счет контрольных цифр приема назначается с момента зачисления.

4. Проведение конкурса при приеме в аспирантуру

4.1 Прием в Аспирантуру осуществляется на конкурсной основе. При проведении конкурса должно быть гарантировано соблюдение прав граждан на образование и зачисление граждан, наиболее способных и подготовленных к научной работе и научно-педагогической деятельности. Конкурс в аспирантуру проводится раздельно по каждой специальности и форме обучения.

4.2. По результатам вступительных экзаменов и в пределах контрольных цифр приема Приемная комиссия устанавливает проходной балл для каждой специальности и формы обучения.

4.3 Если количество поступающих, набравших проходной балл, меньше установленных контрольных цифр приема, Приемная комиссия вправе отобрать из числа поступающих в аспирантуру, не набравших проходной балл, но успешно сдавших вступительные экзамены, лиц, наиболее подготовленных для обучения в аспирантуре. Критериями отбора являются: общая сумма баллов, набранных по результатам вступительных экзаменов; количество баллов, полученных за экзамен по специальной дисциплине; публикации по теме предполагаемого исследования; наличие диплома с отличием; рекомендации Государственной аттестационной комиссии.

5. Заключительные положения

5.1 Все вопросы, связанные с приемом в аспирантуру и не урегулированные настоящими Правилами, решаются Приемной комиссией в соответствии с законодательством Российской Федерации.

